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V. — OTRAS DISPOSICIONES

NORMAS
Cod. Informatico: 2020006571.

Resolucion 430/04057/20, del Subsecretario de Defensa, sobre jornada laboral para
el personal militar de las Fuerzas Armadas, con motivo de las medidas excepcionales
adoptadas por las autoridades de salud publica para la contencion del COVID-19.

La Resolucion del Secretario de Estado de Politica Territorial y Funcion Puablica, de
10 de marzo de 2020, establece una serie de medidas a adoptar en los centros de trabajo
de la Administracion General del Estado con motivo del COVID-19.

El articulo 22 de la Ley Orgénica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes de
los miembros de las Fuerzas Armadas, establece que la jornada de trabajo de los militares
sera, con caracter general, la del personal al servicio de la Administracion General del
Estado y que el régimen de horario se adaptara a las necesidades operativas y a las
derivadas del funcionamiento de las unidades. También recoge que los militares estaran
en disponibilidad permanente para el servicio y que las exigencias de esa servidumbre se
adaptaran a las caracteristicas propias del destino y a las circunstancias de la situacion.

La actual situacién sanitaria relacionada con la expansién del COVID-19, ha aconsejado
a las autoridades de salud publica de algunas comunidades auténomas adoptar determinadas
medidas extraordinarias, como el cierre de centros educativos y de atencién a mayores, lo
que ha tenido un indudable impacto en lo que respecta a la actividad diaria del conjunto de
los militares de las Fuerzas Armadas, particularmente la de aquellos que tienen a su cargo
menores o mayores dependientes afectados por las citadas medidas. En concreto, y entre
otros derechos, puede verse afectado el de la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.

Para dar respuesta a esta situacion excepcional, y con el fin de contribuir en la medida
de lo posible a las acciones encaminadas a evitar contagios, es necesario regular medidas
laborales de caracter extraordinario y temporal para el personal militar de las Fuerzas
Armadas. Por ello, de conformidad con los articulos 6 y 63 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y habida cuenta de la Resolucion final
quinta de la Orden DEF/1363/2016, de 28 de julio, por la que se regulan la jornada y el
régimen de horario habitual en el lugar de destino de los miembros de las Fuerzas Armadas,

DISPONGO:
Primero. Objeto.

1. Esta Resolucion tiene por objeto regular las medidas laborales, de caracter
extraordinario y temporal, que se apliquen al personal militar de las Fuerzas Armadas
gue se encuentre en situacién de aislamiento por motivo del COVID-19, y al que se vea
afectado por el cierre de los centros educativos y de atencion a mayores establecido por
las autoridades sanitarias.

Segundo. Ambito de aplicacion.

1. Las normas contenidas en esta Resolucién seran de aplicacion al personal militar
de las Fuerzas Armadas cuya localidad de destino o lugar de residencia se encuentre en
un municipio afectado por el cierre de los centros educativos y de atencién a mayores.

2. Queda excluido el personal que preste sus servicios en la Red Sanitaria Militar de
la Defensa, cuyo régimen de jornada y horarios seré regulado por el Inspector General de
Sanidad de la Defensa.

Tercera. Situacion de aislamiento.

El personal militar de las Fuerzas Armadas que se encuentre en situacion de
aislamiento por motivo del COVID-19, continuara percibiendo durante el tiempo que
permanezca en dicha situacion el cien por cien de sus retribuciones.
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Cuarta, Medidas extraordinarias de conciliacion con motivo del COVID-19.

1. Los jefes de unidad podran establecer las medidas de teletrabajo, trabajo a turnos
y otras de similar indole que consideren adecuadas a la situacion particular de su unidad,
teniendo en cuenta el grado en gue esta se vea afectada por las medidas extraordinarias
adoptadas por las autoridades de salud publica, con motivo del COVID-19,

2. Se facilitara la flexibilizacion de la jornada laboral sin sujecion a los limites previstos
en la Orden DEF/1363/2016, de 28 de julio, por la que se regulan la jornada y el régimen
de horario habitual en el lugar de destino de los miembros de las Fuerzas Armadas.

3. En los casos en que resulte imprescindible, se permitird la permanencia en su
domicilio de los militares con menores o mayores dependientes a su cargo, que se vean
afectados por el cierre de centros educativos o de atencién a mayores. Dicha permanencia
tendra, exclusivamente a estos efectos, la consideracion de deber inexcusable segin lo
establecido en el articulo 6.a) de la Orden DEF/253/2015, de 9 de febrero.

En el caso de que ambos progenitores o responsables del mayor dependiente tengan
la condicién de militar o que el otro progenitor o responsable tenga la condicion de personal
al servicio de la Administracion General del Estado, no podran disfrutar de estas medidas
simultaneamente.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente Instruccién entraré en vigor el dia de su publicacion en el «Boletin Oficial
de Defensa».

Madrid, a 11 de marzo de 2020.—El Subsecretario de Defensa, Alejo de la Torre de
la Calle.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

NORMAS

Resolucion 430/04043/20, del Subsecretario de Defensa, por la que se adoptan
medidas en los Centros Docentes Militares con motivo del COVID-18.

La Administracion General del Estado y la de la Comunidad Auténoma de Madrid
han adoptado medidas para paliar los efectos del COVID-19. Estas medidas deben hacerse
extensibles a la Ensefianza Militar en sus diferentes modalidades, tanto la llevada a cabo en
los Centros Docentes Militares de Formacion, de Perfeccionamiento y de Aaltos Estudios
de la Defensa Nacional, como la impartida en las unidades militares a través de los cursos
del Servicio Publico de Empleo Estatal.

En su virtud, y en el ejercicio de las facultades que me confiere en materia de
personal, ensefianza y sanitaria el articulo 8.2 a) del Real Decreto 372/2020, de 18 de
febrero, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Defensa,

DISPONGO:

1. La suspension de todas las actividades docentes presenciales, reduciendo las
mismas a las ensefanzas por medios telematicos, que puedan impartirse tanto en la
Ensefianza de Formacion, como en la de Perfeccionamiento y en la de Altos Estudios de la
Defensa Nacional, en los Centros Docentes Militares ubicados en la Comunidad Autdonoma
de Madrid, que se relacionan en el anexo, por un periodo de 15 dias naturales, a partir del
11 de marzo de 2020, y prorrogable, si la situacion lo requiere.

2. Los profesores asistiran a sus puestos de trabajo y atenderan a la ensenanza
a distancia programada y a las tutorias. El personal de administracion y servicios de
los centros docentes militares asistirda a sus respectivos puestos de trabajo para el
mantenimiento y funcionamiento de los servicios. Todo ello de conformidad con las
resoluciones de esta Subsecretaria sobre jornada laboral para el personal militar de las
Fuerzas Armadas, con motivo de las medidas excepcionales adoptadas por las autoridades
de Salud Publica para la contencion del COVID-19 y sobre medidas a adoptar para el
personal civil en los centros de trabajo dependientes del Ministerio de Defensa con motivo
del COVID-18.

3. En las escuelas y en los tribunales de idiomas, todos los examenes previstos
deberan reprogramarse tras el fin del periodo establecido.

4. Aplazar los diferentes cursos del Servicio Publico de Empleo Estatal que se
impartan en unidades militares, durante dicho periodo.

Madrid, a 10 de marzo de 2020—EIl Subsecretario de Defensa, Alejo de la Torre de
la Calle.
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